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CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CONTRATACAO DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM GOVERNANCA METROPOLITANA E INTERFEDERATIVA

O presente documento refere-se aos critérios para qualificacdo das licitantes a avaliacdo das
propostas técnicas e comerciais. Para a avaliacdo baseada na qualidade e no preco serdo atribuidos
0s seguintes pesos para os critérios técnicos e financeiros:

Qualidade da proposta técnica

Peso = 70% (setenta por cento)

Valor financeiro da proposta

Peso = 30% (trinta por cento)

Para a analise das propostas técnicas serao utilizados os seguintes critérios:

- N Maxi
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO DA QUALIDADE aximo d,e |:.>ontos
possiveis
A Experiéncia da consultoria/instituicdo 40
B Adequacao do plano de trabalho e metodologia proposta ao 30
contido no Termo de Referéncia
C Qualificacao da Equipe Técnica para o Servico 30
Total 100
A - Experiéncia da consultoria/instituicdo (40 pontos)
Critério Especificagdao Tipo Pontuagdo
P ¢ P Maxima

Experiéncia juridica na elaboragao
de instrumentos legais e
formalizagdo de arranjos de
governanca metropolitana e

Minimo de 2 experiéncias

Eliminatério

3 experiéncias: 12 pontos

Mais de 3 experiéncias:15
pontos

Classificatorio

multiplos atores, incluindo governos

interfederativa, como consorcios . . 15
g L N3o cumulativos
publicos intermunicipais e outras
instancias de governanca
compartilhada.
Experiéncia na implementagao de Minimo de 2 experiéncias Eliminatdrio -
arranjos de governanca _ 3 experiéncias: 8 pontos Classificatorio
metropolitana e interfederativa, . A
N . Mais de 3 experiéncias: 10
como a producdo de instrumentos pontos
operacionais e de gestdo. Sendo . ) 10
~ . N3do cumulativos
estes: planos de acdo, regimentos
internos, estatutos de conselhos,
arranjos técnicos de funcionamento.
Experiéncia na conducdo de Minimo de 2 experiéncias Eliminatdrio -
processos participativos envolvendo . T
De 3 a5 experiéncias: 5 Classificatrio 7
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L e o . Pontuacao
Critério Especificagdao Tipo Maxima

federal, estadual e municipal,
sociedade civil e setor privado.

pontos

Mais de 5 experiéncias 7
pontos
Nao cumulativos

Experiéncia na coordenacgao de
planos e/ou estratégias territoriais

1 experiéncia: 3 pontos
2 experiéncias: 4 pontos

Classificatério

em escalas intermunicipal, 3 experiéncias ou mais: 5 >

metropolitana ou de aglomeragdo pontos

urbana.

Experiéncia nas regides-piloto deste | 1 regido: 1 pontos Classificatério

Termo de Referéncia. 2 regides: 2 pontos 3
3 regides: 3 pontos

PONTUAGAO TOTAL 40

B - Adequacao do plano de trabalho e metodologia propostos ao contido

no TR (30 pontos)

- Pontuagao
Critérios . . ¢
maxima
As atividades previstas foram apresentadas de forma detalhada, indicando que a 10
consultoria compreendeu aspectos importantes do escopo do trabalho.
O plano de trabalho considera peculiaridades locais, de género e de povos e 7
comunidades tradicionais, quando necessario.
As metodologias de execugdo propostas sao adequadas e flexiveis, permitindo sua 7
adaptacdao a mudangas que podem ocorrer durante a execugdo dos servigos.
O cronograma e prazos de entregas previstos no termo de referéncia sao 6
considerados na proposta da consultoria.
PONTUAGAO TOTAL 30
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C - Qualificacdo da Equipe Técnica para o Servico (30 pontos)

Critérios Gerais — 2 pontos

Critérios Especificagao Tipo Pon’t u'a;ao
maxima
A equipe indicada pela proponente Classificatoério
possui uma composicao equilibrada
entre integrantes homens e mulheres,
evidenciando um compromisso com a 1
equidade de género. Entende-se por
equidade de género uma composicao de
equipe que considere 50% ou mais dos
integrantes mulheres.
A equipe indicada pela proponente Até 2 profissionais: Classificatoério
apresenta diversidade nos perfis 0,3 ponto
contratados. Entende-se por diversidade | De3 a4 1
profissionais autodeclarados! negros(as), | profissionais: 0,6
LGBTQIA+, indigenas e outras minorias. ponto
Acima de 5: 1 ponto
Profissional 1: Coordenador(a) Técnico(a)
Critério Especificagdao Tipo Ponlt u_agao
maxima
Formacao Académica em direito, | - Eliminatodrio

Geografia, Arquitetura e
Urbanismo ou areas correlatas.

Especializagdo, mestrado ou Classificatério
doutorado em Planejamento
Urbano e Regional, Geografia,
Administracdo Publica, Ciéncias

EconOmicas ou areas correlatas.

Especializa¢do: 0,3 ponto
Mestrado: 0,5 ponto

Doutorado: 1 ponto 1
Nao cumulativos

Experiéncia profissional na
coordenagao técnica de planos

Minimo de 5 experiéncias

Eliminatério

0,5 ponto por experiéncia

Classificatorio

urbanos e/ou regionais. (até 4 experiéncias) 2
Experiéncia profissional na Minimo de 2 experiéncias Eliminatodrio -
coordenagdo de equipes 0,25 ponto por experiéncia Classificatorio 1
multidisciplinares. (até 4 experiéncias)
Experiéncia profissional em Minimo de 1 experiéncia Eliminatodrio -
projetos e/ou politicas publicas 0,5 ponto por experiéncia Classificatério
relacionadas a elaboragdo e/ou (até 3 experiéncias) 15
)

fortalecimento de arranjos de
governanga metropolitana e/ou
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Critério Especificagao Tipo Pon’t u.ag:ao
maxima

interfederativa.

Experiéncia profissional na
elaboracdo de planos urbanos

0,25 ponto por experiéncia
(até 2 experiéncias)

Classificatodrio

e/ou regionais em uma das 0,5
regides-piloto deste Termo de
Referéncia.
Pontuagcdao maxima 6
Profissional 2: Especialista em Planejamento Urbano e Regional para a RM de Belém
Critério Especificacdo Tipo Pon’t u'agao
maxima
Formacdo Académica em - Eliminatodrio
Arquitetura e Urbanismo, -
Geografia, ou dreas correlatas.
Especializagdo, Mestrado ou Especializagdo: 0,15 Classificatoério
doutorado em planejamento Mestrado: 0,25 ponto
urbano e/ou regional, geografia, Doutorado: 0,5 ponto 0,5
direito urbanistico, administracdo | Nao cumulativos
publica ou areas correlatas.
Experiéncia profissional na Minimo 3 experiéncias Eliminatdrio -
elaboragao de estudos técnicos 4 experiéncias: 1 ponto Classificatoério
e/ou projetos nas areas de 5 experiéncias ou mais: 1,5 15
planejamento regional e/ou pontos ’
metropolitano.
Experiéncia profissional em Minimo de 1 experiéncia Eliminatodrio -
processos de pactuacado de De 2 a3:0,5 ponto Classificatério
politicas, planos ou instrumentos | De 4 a 5: 1 ponto
territoriais que envolvam 6 ou mais experiéncias: 1,5 1,5
diferentes niveis de governo e ponto
diferentes entes federativos.
Experiéncia profissional em 1 experiéncia: 0,25 ponto Classificatoério
planejamento urbano na Regido 2 experiéncias ou mais: 0,5
Metropolitana de Belém e/ou em | ponto 0,5
um de seus municipios
integrantes.
Pontuagdao maxima 4
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Profissional 3: Especialista em Planejamento Urbano e Regional para a RM de Floriandpolis

Critério Especificagao Tipo Pon’t u.agao
maxima

Formacao Académica em - Eliminatdrio
Arquitetura e Urbanismo, -
Geografia, ou areas correlatas.
Especializagdao, Mestrado ou Especializagao: 0,15 Classificatoério
doutorado em planejamento Mestrado: 0,25 ponto
urbano e/ou regional, geografia, Doutorado: 0,5 ponto 0,5
direito urbanistico, administracdao | Nao cumulativos
publica ou areas correlatas.
Experiéncia profissional na Minimo 3 experiéncias Eliminatdrio -
elaboragdo de estudos técnicos 4 experiéncias: 1 ponto Classificatorio
e/ou projetos nas areas de 5 experiéncias ou mais: 1,5 15
planejamento regional e/ou pontos ’
metropolitano.
Experiéncia profissional em Minimo de 1 experiéncia Eliminatdrio -
processos de pactuacdo de De 2 a 3:0,5 ponto Classificatoério
politicas, planos ou instrumentos | De 4 a 5: 1 ponto
territoriais que envolvam 6 ou mais experiéncias: 1,5 1,5
diferentes niveis de governo e ponto
diferentes entes federativos.
Experiéncia profissional em 1 experiéncia: 0,25 ponto Classificatoério
planejamento urbano na Regido 2 experiéncias ou mais: 0,5
Metropolitana de Florianépolis ponto 0,5
e/ou em um de seus municipios
integrantes.
Pontua¢ao maxima 4

Profissional 4: Especialista em Planejamento Urbano e Regional para a Aglomeragdo Urbana

Teresina-Timon

Critério Especificacdo Tipo Ponlt u_agao
maxima

Formacdo Académica em - Eliminatdrio
Arquitetura e Urbanismo, -
Geografia, ou dreas correlatas.
Especializacdo, Mestrado ou Especializacdo: 0,15 Classificatério
doutorado em planejamento Mestrado: 0,25 ponto
urbano e/ou regional, geografia, Doutorado: 0,5 ponto 0,5
direito urbanistico, administracdo | Ndo cumulativos
publica ou areas correlatas.
Experiéncia profissional na Minimo 3 experiéncias Eliminatodrio -
elaboragao de estudos técnicos 4 experiéncias: 1 ponto Classificatorio 1,5
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Critério Especificagao Tipo Pon’t u.ag:ao
maxima
e/ou projetos nas areas de 5 experiéncias ou mais: 1,5
planejamento regional e/ou pontos
metropolitano.
Experiéncia profissional em Minimo de 1 experiéncia Eliminatdrio -

processos de pactuagao de
politicas, planos ou instrumentos

De 2a3:0,5ponto
De4a5:1 ponto

Classificatodrio

territoriais que envolvam 6 ou mais experiéncias: 1,5 1,5
diferentes niveis de governo e ponto
diferentes entes federativos.
Experiéncia profissional em 1 experiéncia: 0,25 ponto Classificatoério
planejamento urbano na 2 experiéncias ou mais: 0,5
Aglomeragao Urbana Teresina- ponto 0,5
Timon e/ou em um de seus
municipios integrantes.
Pontuagdao maxima 4
Profissional 5: Especialista em Direito Urbanistico
Critério Especificagao Tipo Ponlt u.agao
maxima
Formacdo Académica em Direito. | - Eliminatdrio -
Especializagdo, mestrado ou Especializa¢do: 0,15 Classificatoério
doutorado em Direito Mestrado: 0,25 ponto
Urbanistico, Direito Doutorado — 0,5 ponto 0,5
Administrativo, Administracao N3o cumulativos
publica ou em areas correlatas.
Experiéncia profissional em Minimo 3 experiéncias Eliminatdrio -
assessoria juridica para 4 experiéncias: 1 ponto Classificatoério
documentos legais, instrumentos | 5 experiéncias ou mais: 1,5
normativos e/ou legislacées pontos
aplicadas ao planejamento 1,5
regional e metropolitano e/ou a
estruturacdo de arranjos de
governanga.
Atuacdo em conselhos, comissdes | Minimo de 1 experiéncia Eliminatdrio
ou grupos de trabalho publicos 0,5 ponto por experiéncia Classificatorio
voltados a politica urbana e/ou (até duas experiéncias) 1
regional.
Experiéncia profissional nas 0,5 ponto por regido (até 2 Classificatério
regides-piloto deste Termo de regides) 1
Referéncia.
Pontuagcdao maxima 4
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Profissional 6: Especialista em Comunicagdo
s e . Pontuagao
Critério Especificagao Tipo . . ¢
maxima
Formacao Académica em - Eliminatdrio -

comunicacao social, jornalismo,

Especializacdo: 0,25 ponto

Classificatorio

relacGes publicas ou areas Mestrado: 0,50 ponto 0,5

correlatas. N3do cumulativos

Experiéncia profissional na Minimo 3 anos Eliminatdrio -

elaboracdo e implementagdo de | A partir de 3 anos e menos 5 | Classificatério

planos de comunicagdo para o anos: 0,5 ponto 1

setor publico. 5 anos ou mais: 1 ponto

N3o cumulativos

Experiéncia profissional na 1 experiéncia: 0,5 ponto Classificatoério

facilitacdo de didlogos 2 experiéncias: 0,75 ponto 1

intersetoriais envolvendo 3 experiéncias ou mais: 1

multiplos atores. ponto

Experiéncia profissional na 1 experiéncia: 0,25 ponto Classificatoério

elaboracdo de estratégias de 2 experiéncias ou mais: 0,5

engajamento de partes ponto

interessadas, especificamente em 0,5

uma das regides-piloto

contempladas neste Termo de

Referéncia.

Pontua¢ao maxima 3
Profissional 7: Especialista em financiamento publico

Critério Especificacdo Tipo Pon't u.agao
maxima

Formacao Académica em - Eliminatodrio

Economia, Administragao Publica,

Contabilidade ou areas i

correlatas.

Especializagdo, mestrado ou Especializacdo — 0,2 ponto Classificatério

doutorado em Economia, Mestrado — 0,3 ponto

Administracdo Publica, Gestdo de | Doutorado — 0,5 ponto 0,5

Politicas Publicas, Financas N3do cumulativos

Publicas ou areas correlatas.

Experiéncia profissional na Minimo de 2 experiéncias Eliminatdrio -

estruturacdo de estratégia e/ou A partir de 3 experiéncias - 1

0,5

Classificatério
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Critério Especificagao Tipo Pon,t t{agao
maxima
mecanismos de financiamento 5 experiéncias ou mais — 0,5
para politicas publicas. ponto
Experiéncia profissional na 1 experiéncia: 0,25 ponto Classificatoério
anadlise de viabilidade econdmica | 2 a 3 experiéncias: 0,5 ponto 1
de politicas publicas. 4 experiéncias ou mais: 1
ponto
Experiéncia na captac¢do de 1 experiéncia: 0,25 ponto Classificatoério
recursos para politicas publicas 2 a 3 experiéncias: 0,35
junto a multiplas fontes, ponto 05
incluindo fundos federais, 5 experiéncias ou mais: 0,5 !
estaduais, municipais e ponto
internacionais.
Pontuagdao maxima 3
OBSERVACOES GERAIS:

O mesmo profissional poderd exercer até duas das fungdes mencionadas anteriormente. Caso
acumule mais de uma funcdo, é necessdrio apresentar comprovacao de qualificacdo e experiéncia
para cada uma delas. Para os especialistas em Planejamento Urbano e Regional, cada profissional
deve ser designado para um Unico local e ndo podera substituir o outro especialista alocado nas
demais regides.

As consultorias e os profissionais que nao obtiverem pontuacdo nos critérios eliminatdrios serao
desclassificados.

CONSIDERACOES:

O calculo da Nota técnica serda o somatério, da multiplicacdo do peso atribuido pela pontuacdo de
cada um dos critérios acima.
A nota técnica minima é de 70 (setenta) pontos.
Férmula para a determinac¢do das notas financeiras:
NF =100 x Fm
F
Onde:
NF = Nota Financeira da proposta em exame;
Fm = Menor preco dentre as propostas; e
F = Preco da proposta em exame.

PESOS ATRIBUIDOS AS PROPOSTAS TECNICA E FINANCEIRA:

Pesos atribuidos as propostas técnica e financeira:
Os pesos que serdo usados para combinar as notas técnicas (NT) e as financeiras (NF) sdo:
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T=0,7 e P=0,3
A nota combinada N=NTxT+NFxP=NTx0,7+NFx0,3
Nota 1:
As notas serdo calculadas até a segunda casa decimal.
Nota 2:
a) No caso de haver empate, o desempate se dard considerando-se como vencedora a

Proponente que obtiver a maior Nota Técnica (NT);
b) Persistindo o empate, o desempate se dara de acordo com a maior pontua¢ao obtida no
critério “Qualificagdes e competéncia da equipe chave para o Servigo";

COMPROVACAO DA EXPERIENCIA:

A experiéncia da empresa serd comprovada por meio da apresentacdo de atestados de capacidade
técnica, emitidos em favor da licitante, impressos em papel timbrado do emitente, sem rasuras ou
entrelinhas.

Devera constar em cada atestado: nome (razdo social), CNPJ e endereco completo da Contratante e
da Contratada; caracteristicas do trabalho realizado (denominacdo, natureza, descricdo e finalidade);
local de execucdo dos servigos; periodo de realizacdo (dd/mm/aa a dd/mm/aa); metodologia e
recursos utilizados; data da emissdao, nome, cargo, telefone e assinatura do responsavel pela emissao
do atestado.

A formacdo da equipe técnica serd comprovada por meio da apresentacao de cdpia autenticada de
diploma/certificado reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou certificados correspondentes a
especialidade.

A experiéncia profissional da equipe técnica, conforme especificado no item “Experiéncia
Profissional”, serd comprovada por meio da apresentacao de curriculo atualizado devidamente
assinado pelo profissional contendo declaragao de que concorda com a sua indicacao, pela empresa
interessada, para compor a equipe do projeto, data e assinatura do técnico.



